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Nouveau  processus  de  présentation  d’une  demande  :  où  en  sommes-­nous?  

Un  peu  comme  la  fermeture  réussie  des  derniers  établissements  ontariens  pour  personnes  ayant  une  

Loi  de  2008  sur  les  services  et  soutiens  

Réorganisation  des  services  aux  personnes  ayant
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l’un  des  aspects  les  plus  importants  de  notre  

    

Entités  d’examen  des  demandes  

fournir  de  l’aide  pour  l’utilisation  des  

Questions  et  réponses

du  8  juin  2010  jusqu’au  vendredi  13  août  
2010  à  17  h

www.mcss.gov.on.ca/fr/
mcss/index.aspx

Participation  communautaire

facteurs  communautaires  et  les  meilleures  
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entités  d’examen  des  demandes?  

    

demandes?

des  demandes  sont  un  élément  important  de  

     

     

     

      Loi  

      remplir  ou  prendre  les  dispositions  
      nécessaires  pour  faire  remplir  la  trousse  de  

     

     

Numéro  de  

poste  2245
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      analyser  les  données  et  produire  des  

     

     

     

     

     

    

Combien  d’entités  d’examen  des  

demandes  désignera-­t-­on?    

d’examen  des  demandes?

Loi  de  2008  sur  les  
services  et  soutiens  favorisant  l’inclusion  sociale  

  

devenir  une  entité  d’examen  des  
demandes  dans  chaque  région?

de  devenir  une  entité  d’examen  des  
demandes?

Loi  
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désignée  comme  entité  d’examen  des  

entités  d’examen  des  demandes?

Loi  de  2008  sur  les  
services  et  soutiens  favorisant  l’inclusion  sociale  

  

d’examen  des  demandes?
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Situation  visée

Avantage  :

Admissibilité  non  uniforme  

Avantage  :

d’une  personne
Avantage  :

sur  les  besoins  d’une  

Avantage  :

personnalisés
créer  des  soutiens  personnalisés

Avantage  :

Processus  de  présentation  d’une  demande  de  services  aux  personnes  ayant  une  

Pourquoi  changer?  Pourquoi  maintenant?
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ontariennes  pour  recueillir  des  données  sur  

résultats  de  la  désinstitutionnalisation  pour  les  

membres  du  personnel  des  établissements  de  

toutes  les  personnes  puissent  participer  dans  

de  la  famille  ou  un  membre  du  personnel  d’un  

Dre     ou  

facinitiative@brocku.ca

Stratégie  des  ressources  
humaines
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Le  Comité  des  compétences  de  base  a  terminé  

compétences  de  base  pour  tout  le  personnel  des  

      élaborer  et  mettre  en  place  des  outils  et  des  

      des  compétences  de  base  dans  le  secteur  

  

      des  compétences  de  base  dans  sept  postes  

  

  

  

      formation  et  encadrement  pour  faciliter  la  

  

  

  

programmes  a  présenté  un  rapport  d’analyse  

Point  de  mire  :  la  réorganisation.
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      importance  des  partenariats  dans  la  

  
      la  personne  pourrait  s’améliorer  et  

numéros  du  bulletin  Point  de  mire  :  la  
réorganisation.
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er

participants  l’occasion  de  se  faire  entendre  et  

          

la  création  de  leur  propre  promenade  de  Jane  

endroits  accessibles  et  inaccessibles  au  cours  de  la  
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corps  et  non  seulement  pour  les  personnes  

De  gauche  à  droite  :  
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De  gauche  à  droite  :

promenade  de  Jane  pour  montrer  leur  capacité  
rétablir  le  droit  des  participants  de  faire  connaître  

De  gauche  à  droite  :
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Yes  Steven
Steven  Monteith,  St.  Joseph’s

L'art  à  ARC
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Friends  are  Forever
Judy  Hansen  ,  Seaforth
Pastels  à  l'huile  sur  papier  

Janice  Sharrow,  Exeter
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I  Wish  I  Was  in  Cuba  Right  Now
Crystal  Marshall,  Kirton  
Crayon  gris  sur  papier  

Judy  Hansen  ,  Seaforth  
Pencil  and  pastels  à  l'huile

Thomas  Turnbull,  Owen  Sound
Acrylique  sur  carton  mat  
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Point  de  mire  :  la  
réorganisation
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Contactez-­nous

communautaires

DStransformation.mcss@css.gov.on.ca

  
www.ontario.ca/communautaires


